
Smernica pro tréneri 

 

Slovenská kanoistika sekcia hladkých vôd vedie projekt pro tréneri s cieľom zvýšenia kvality starostlivosti 

o talentovaných pretekárov a cieľom zvýšenia členskej základne v kluboch. 

Zásadnou úlohou projektu je vytvoriť profesionálne podmienky a sociálne zázemie pre trénerov 

v kluboch, pre ich prácu s mládežou v kluboch a vytvorenie priestoru pre náborové aktivity. 

Podmienky projektu 

1, Počet protrénerov, podmienky, termíny pôsobností 

a) Nárok na príspevok pre pro trénera  získava klub, podľa rebríčka pro trénerov, vedených 

v systéme baracuda, 

b) Klub navrhne osobu na pozíciu pro trénera, ktorá absolvuje výberové konanie,  

c) Príspevok nie je možné deliť medzi viacerých trénerov klubu, 

d) Počet podporovaných klubov je prvých desať podľa rebríčka pro trénerov. Valné zhromaždenie 

SHV má nárok zmeniť počet podporovaných klubov. Navýšenie ich počtu podľa ekonomických 

a organizačných možností. Zníženie od januára nasledujúceho roku po rozhodnutí valným 

zhromaždením SHV, nie však v kratšom čase ako sedem mesiacov. 

e) Rebríček pro trénerov pre nasledujúcu sezónu sa tvorí následne po skončení posledných pretekov 

v sezóne, 

f) V prípade umiestnenia klubu v rebríčku pro trénerov vzniká zmluvný vzťah medzi Slovenskou 

kanoistikou a pro trénerom klubu s platnosťou od januára do decembra nasledujúceho roku. 

3, Rebríček pro trénerov. 

a) V rebríčku pro trénerov sú zahrnuté všetky kluby Slovenskej kanoistiky - SHV, ktoré sa v priebehu 

ostatných 4 sezón zúčastnili pretekov. 

b) Do rebríčka sa pre klub započítavajú základné 3 kritériá: 

I. – počet pretekárov 9-12 ročných, ktorí sa klasifikujú v minimálne troch disciplínach 

v jeden sezóne – váha 20%, 

II. – počet bodov v Slovenskom pohári vo vekových kategóriách 13 – 18 ročných – váha 40%, 

III. – počet bodov získaných na medzinárodných podujatiach - váha 40%,  

c) Pre každé kritérium a klub sa vypočítava koeficient, pomerom počtu pretekárov, respektíve bodov 

k celkovému súčtu hodnôt v danom kritériu, 

d) V rámci bodov v Slovenskom pohári môže výkonný výbor určiť súčet bodov v niektorej sezóne ako 

referenčnú hodnotu pre ostatné sezóny.  

e) Počet bodov za medzinárodné výsledky sa vykonáva podľa prílohy 1. Výsledky sa započítavajú 

z podujatí: majstrovstvá sveta juniorov a do 23 rokov, majstrovstvá Európy juniorov a do 23 rokov 

a 50 percent hodnoty zo Súťaže olympijských nádejí. Výsledky reprezentantov do 23 rokov sa 

zaratúvajú iba v prípade, ak je pro tréner klubu kmeňovým trénerom reprezentanta, 

 

 

 



 

4, podmienky pre zaradenie a činnosť pro trénera  

O pro trénera  v klube sa môže uchádzať kvalifikovaný športový odborník, ktorý splnia nasledujúce 

kritériá: 

a) Odborné vzdelanie v odbore rýchlostná kanoistika, kvalifikačný stupeň – V.(Mgr.), IV.(BC), III. 

(najvyššia kvalifikácia vydaná Slovenskou kanoistikou), 

b) V prípade, že nemá ukončené vyššie uvedené vzdelanie v odbore rýchlostná kanoistika, tak sa 

požaduje (k uvedeným stupňom vzdelania) pretekárska prax minimálne obdobie 4 sezóny vo 

vekovej kategórii junioroch (starší dorast) a kadetoch (mladší dorast), 

c) Ukončené stredoškolské vzdelanie s maturitou 
d) Trénerská prax v rýchlostnej kanoistike minimálne 4 roky 
e) pretekári pro trénera  sú športovci vekovej kategórie juniorov a kadetov. Okrem tejto skupiny 

môže trénovať aj iné vekové kategórie,  

f) v termíne hodnotenia sezóny podľa bodu j) sa definuje menovitý zoznam športovcov pro trénera, 

ktorým sa  sledujú výkonnostné ukazovatele v nasledujúcom roku. Tie sa hodnotia na 

nasledujúcom hodnotení sezóny.  

g) Pro tréneri sú odmeňovaní podľa rebríčka, lokality a úrovne vzdelania (príloha 2) 

h) Pokiaľ je klub v rebríčku s nárokom na pro trénera a pro tréner nespĺňa čo i len jeden bod z 

kritérií a) – e)   tak tréner získa namiesto plnej výšky odmeny pre pro trénera odmenu 500,- Eur , 

i) pro tréneri spadajú v rámci plnenia svojich úloh a prípravy MTC pod metodika pro trénerov, 

j) pro tréner absolvuje v mesiacoch november/december hodnotenie RTC a plán pre nasledujúcu 

sezónu pred komisiou, 

5, Výberové konanie. 

a) Výberová komisia sa skladá minimálne z troch členov, ktorými sú – predseda sekcie SHV, 

predseda vzdelávacej komisie, odborný garant projektu, generálny manažér, iné osoby odborne 

spôsobilé v zameraní tréner so vzdelaním magister, absolvent FTVŠ UK. Výberovú komisiu 

schvaľuje VV SHV, 

b) Termín výberové konania sa koná najskôr 3 týždne po jeho vyhlásení.  

c) Kandidáti zašlú najmenej 7 dní pred konaním výberového konania na sekretariát: 

- písomnú žiadosť o zaradenie na konkrétnu pozíciu (lokalitu) 
- profesijný štruktúrovaný životopis s preukázateľnou trénerskou praxou v obore RK 
- kópiu diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní, plus 

doklad o vzdelaní v obore RK 
- predstavenie rámcovej stratégie trénerskej činnosti na nasledujúce dve sezóny, 
- v prípade uchádzača, ktorý v súčasnosti pôsobí v tejto pozícii – kvalitatívne a kvantitatívne 

zhodnotenie svojej práce od začiatku pracovného pomeru, 
- výpis z registra trestov nie starší ako 3 mesiace (originál) 
- písomný súhlas so spracovaním osobných údajov podľa zákona č. 18/2018 Z.z. o ochrane 

osobných údajov 
- Písomne spracovanú víziu ročného tréningového cyklu športovej prípravy mládeže v danom 

klube, 
d) Kandidát musí spĺňať požiadavky: 

- Podľa bodu 4. a) až e) 
- Znalosť práce s počítačom, internetom, sociálnymi sieťami 



- Znalosť pravidiel RK, smerníc SK 
- Skúsenosti s účtovaním akcií 
- Vodičský preukaz skupiny B,  


