DOHODA O VYKONANÍ PRÁCE
Zamestnávateľ 
Slovenský zväz rýchlostnej kanoistiky 
Trnavská 104, 821 01, Bratislava
a rozhodca

..................................................................................................................

miesto narodenia
..................................................................................................................

OP evid. číslo

......................................
rodné číslo 
...........................................

trvalé bydlisko
..................................................................................................................

číslo účtu

..................................................................................................................

rozhodcovská trieda *)
................................
uzavierajú podľa § 226 Zákonníka práce (ZP) túto

dohodu o vykonaní práce:

1.
dojednaná pracovná úloha : 

           rozhodcovská činnosť 
2.
Podujatie: 
................................................................................
2.
pracovnoprávny vzťah začína:
.............................................
3.
dojednaný rozsah práce (v hodinách)
..................................
4.
zamestnanec bude vykonávať práce osobne

5.
odmena spolu *)




..................... Eur
6.
odmena za vykonanú prácu je splatná

.....................
7.
ostatné práva a povinnosti zamestnanca a zamestnávateľa vyplývajúce z tejto dohody sú upravené v Zákonníku práce.

V ............................................ dňa.........................................

........................................................

..........................................................................

podpis zamestnanca



pečiatka a podpis zamestnávateľa

*) podľa rozhodnutia prezídia SZRK z 11.2.2009 sa rozhodcovia odmeňujú podľa tried:              Ie. trieda 25,-€/deň,   I. trieda 22,-€/deň,   II. trieda 15,-€
